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Wajong in de aangescherpte WWB
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Geachte dames en heren,

U bent bezig met de behandeling van het Wetsvoorstel om de Wet werk
en bijstand aan te scherpen (kamerstuk 32815).

De FNV, LCR en CG Raad hebben meerdere bedenkingen bij het voorliggend wetsvoorstel
(zie eerdere brieven). De voorstellen zijn door de snelheid waarmee het kabinet zaken wil
regelen onvoldoende doordacht op hun uitwerking. Zo blijkt ook dat de voorgestelde
aanscherping een meer dan perverse prikkel tot gevolg heeft voor de participatie van
Wajongers in betaalde arbeid.

De Wajonguitkering blijkt volgens het wetsvoorstel niet onder de huishoudtoets te vallen.
Mocht echter iemand met een Wajonguitkering gaan werken, dan valt het loon wel onder de
huishoudtoets.
Consequentie:

1. Werken door een jongere met een Wajonguitkering leidt tot een dramatische

teruggang in het inkomen voor een gezin.

2. Een negatieve prikkel voor de Wajonger om te gaan werken.
Stel dat een jonggehandicapte fulltime gaat werken tegen het minimumloon, dan wordt de
bijstandsuitkering van de ouders geheel gekort. Het netto besteedbaar gezinsinkomen daalt
hierdoor met 1.232 euro per maand en resulteert in een koopkrachtdaling van bijna 42
procent (bron: Koopkrachtontwikkeling van jonggehandicapten, 2011-2012 / 18,
conceptrapportage van Nibud in opdracht in CG Raad).
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Wij verzoeken u dit punt mee te nemen bij de behandeling van het wetsvoorstel. Verbetering
van de wet op dit punt is noodzakelijk voor de participatie van Wajongers.

Leo Hartveld
Federatiebestuurder FNV Vakcentrale

Gerrit van der Meer
Voorzitter LCR

Angeliqgue van Dam
Interim directeur CG Raad

Bijlage
Pagina uit Concept Koopkrachtontwikkeling van jonggehandicapten, 2011 - 2012
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Concept Koopkrachtontwikkeling van jonggehandicapten, 2011 - 2012

Bij jonggehandicapten die fulliime werken tegen het minimumloon wordt de
bijstandsuitkering van de ocuders geheel gekort. Het netto besteedbaar gezinsinkomen
daalt hierdoor met 1.232 euro per maand (inclusief toename van de huurtoeslag) en

resulteert hierdoor een koopkrachidaling van 41,8 procent.

Takbel 8: Koopkracht Wajongere inwonend bij ouders, cuders geen werk, korling op de
WWB-uitkering”
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